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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА 

основной профессиональной образовательной программы высшего образования – 

подготовка кадров высшей квалификации по программам ординатуры 

по специальности 31.08.02 Анестезиология-реаниматология 

 

Раздел 1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

Целью образовательной программы является формирование условий для фундамен-

тальности и практической направленности подготовки специалистов, основанной на про-

фессиональном стандарте «Врач – анестезиолог-реаниматолог», на основе обобщения оте-

чественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими работодателями 

и объединениями работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники. 

Задачами образовательной программы является: 

1. Подготовка высококвалифицированных специалистов, владеющих теоретиче-

скими знаниями и практическими навыками, необходимыми для подготовки, принятия и 

реализации эффективных решений в области профессиональной деятельности. 

2. Сочетание практической направленности обучения с глубокой фундаментальной 

подготовкой. 

3. Развитие инновационных способностей выпускников, осуществление фундамен-

тальных и практических исследований в области здравоохранения и науки. 

4. Формирование социально-личностных качеств, способствующих укреплению 

нравственности, творческих способностей, социальной адаптации, коммуникативности, то-

лерантности, настойчивости в достижении цели, готовности принимать решения и профес-

сионально действовать 

1.1. Нормативные документы 

1. Федеральный закон от 21.11.2011 №323-Ф3 «Об основах охраны граждан в 

Российской Федерации»; 

2. Федеральный закон от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

3. Приказ Минздравсоцразвития России от 23.07.2010 №541н «Об утверждении 

единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и слу-

жащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников в сфере здра-

воохранения»; 

4. Приказ Минздравсоцразвития России от 11.01.2011 №1н «Об утверждении 

Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и слу-

жащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специа-

листов высшего профессионального и дополнительного профессионального образования»; 

5. Приказ Минздрава России от 15.11.2012 №919н (ред. от 14.09.2018) «Об 

утверждении Порядка оказания медицинской помощи взрослому населению по профилю 

«анестезиология и реаниматология». 

6. Приказ Минздрава России от 22.08.2013 №585н «Об утверждении порядка 

участия обучающихся по основным профессиональным образовательным программам и до-

полнительным профессиональным программам оказания медицинской помощи гражданам 

и в фармацевтической деятельности»; 

7. Приказ Минздрава России от 03.09.2013 №620н «Об утверждении порядка 

организации и проведения практической подготовки обучающихся по профессиональным 

образовательным программам медицинского образования, фармацевтического образова-

ния»; 

8. Приказ Минздрава России от 10.09.2013 №637н «Об утверждении Порядка 

допуска к педагогической деятельности по образовательным программам высшего меди-
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цинского образования или высшего фармацевтического образования либо среднего меди-

цинского образования или среднего фармацевтического образования, а также дополнитель-

ным профессиональным программам для лиц, имеющих высшее образование либо среднее 

профессиональное образование»; 

9. Приказ Минобрнауки России от 19.11.2013 №1258 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным програм-

мам высшего образования - программам ординатуры»; 

10. Приказ Минобрнауки России от 09.01.2014 №2 «Об утверждении Порядка 

применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, электрон-

ного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации образователь-

ных программ»; 

11. Приказ Минобрнауки России от 18.03.2016 №227 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам выс-

шего образования - программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки»; 

12. Приказ Минздрава России от 30.06.2016 №435н «Об утверждении типовой 

формы договора об организации практической подготовки обучающихся, заключаемого 

между образовательной или научной организацией и медицинской организацией либо ор-

ганизацией, осуществляющей производство лекарственных средств, организацией, осу-

ществляющей производство и изготовление медицинских изделий, аптечной организацией, 

судебно-экспертным учреждением или иной организацией, осуществляющей деятельность 

в сфере охраны здоровья»; 

13. Приказ Минтруда России от 27.08.2018 №554н «Об утверждении профессио-

нального стандарта «Врач - анестезиолог-реаниматолог». 

14. Приказ Минздрава России от 29.03.2020 №248 «Об организации практиче-

ской подготовки обучающихся по образовательным программам медицинского и фарма-

цевтического образования в условиях предупреждения распространения новой коронави-

русной инфекции на территории Российской Федерации»; 

15. Приказ Минобрнауки России от 26.03.2021 №209 «Об утверждении общих 

требований к определению нормативных затрат на оказание государственных (муници-

пальных) услуг в сфере высшего образования и дополнительного профессионального обра-

зования для лиц, имеющих или получающих высшее образование, молодежной политики, 

применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения госу-

дарственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) 

услуг (выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением»; 

16. Приказ Минобрнауки России от 02.02.2022 №95 (ред. от 19.07.2022) «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего образо-

вания - подготовка кадров высшей квалификации по программам ординатуры по специаль-

ности 31.08.02 Анестезиология-реаниматология». 

17. Приказ Минздрава России от 02.05.2023 №206н «Об утверждении Квалифи-

кационных требований к медицинским и фармацевтическим работникам с высшим образо-

ванием». 

18. Устав ФГБУ «НМИЦ онкологии им. Н.Н. Петрова» Минздрава России. 

19. Локальные акты ФГБУ «НМИЦ онкологии им. Н.Н. Петрова» Минздрава 

России. 

 

1.2. Общая характеристика программы ординатуры 

 

1.2.1. Основная профессиональная образовательная программа высшего образова-
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ния – программа подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре (далее – про-

грамма ординатуры) по специальности 31.08.02 Анестезиология-реаниматология, реализу-

емая в федеральном государственном бюджетном учреждении «Национальный медицин-

ский исследовательский центр онкологии имени Н.Н. Петрова» Министерства здравоохра-

нения Российской Федерации (далее − Учреждение) представляет собой комплекс докумен-

тов, разработанный и утвержденный Учреждением с учетом потребностей рынка труда, 

требований федеральных органов исполнительной власти в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего образования (далее – ФГОС ВО) 

по специальности 31.08.02 Анестезиология-реаниматология, утвержденному приказом Ми-

нистерства науки и высшего образования Российской Федерации от 2 февраля 2022 г. №95. 

При освоении программы ординатуры лицами с ограниченными возможностями 

здоровья (далее также - ЛОВЗ) содержание программы ординатуры и условия организации 

их обучения определяются адаптацией программы ординатуры для обучения таких лиц, а 

для инвалидов также индивидуальной программой реабилитации инвалида. 

Программа ординатуры представляет собой комплекс основных характеристик об-

разования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических 

условий, форм аттестации, который представлен в виде: 

- общей характеристики основной профессиональной образовательной про-

граммы высшего образования, 

- учебного плана, 

- календарного учебного графика, 

- рабочих программ дисциплин (модулей), 

- рабочих программ практик, 

- оценочных материалов текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по дисциплинам (модулям), практикам 

- программы государственной итоговой аттестации (ГИА) 

- фондов оценочных средств к государственной итоговой аттестации (ГИА); 

- методических материалов и иных компонентов, включенных в состав образо-

вательной программы по решению Учреждения. 

1.2.2. Обучение по программе ординатуры в Учреждении осуществляется в очной 

форме. 

1.2.3. Учреждение разрабатывает программу ординатуры в соответствии с ФГОС ВО 

с учетом соответствующей примерной основной образовательной программы, включенной 

в реестр примерных основных образовательных программ (далее - ПООП). При разработке 

программы ординатуры Учреждение сформировало требования к результатам ее освоения 

в виде универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций выпуск-

ников (далее вместе - компетенции). 

1.2.54. При реализации программы ординатуры Учреждение вправе применять элек-

тронное обучение, дистанционные образовательные технологии. 

Реализация программы ординатуры с применением исключительно электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий не допускается. 

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, применяемые 

при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее - инва-

лиды и лица с ОВЗ), предусматривают возможность приема-передачи информации в до-

ступных для них формах в соответствии с Положением о порядке формирования электрон-

ной информационно-образовательной среды и Положением о порядке применения дистан-

ционных образовательных технологий при реализации образовательных программ. 

1.2.5. Реализация программы ординатуры может осуществляется Учреждением как 

самостоятельно, так и посредством сетевой формы. 

1.2.6. Программа ординатуры реализуется на государственном языке Российской 
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Федерации. 

1.2.7. Срок получения образования по программе ординатуры (вне зависимости от 

применяемых образовательных технологий), включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 2 года. При обучении по 

индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может быть увеличен по их за-

явлению не более чем на 6 месяцев. 

1.2.8. Объем программы ординатуры составляет 120 зачетных единиц (далее - з.е.) 

вне зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации программы ор-

динатуры с использованием сетевой формы, реализации программы ординатуры по инди-

видуальному учебному плану. 

Объем программы ординатуры, реализуемый за один учебный год, составляет не бо-

лее 70 з.е. вне зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации про-

граммы с использованием сетевой формы, реализации программы ординатуры по индиви-

дуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обу-

чении - не более 80 з.е. 

1.2.9. Квалификация, присваиваемая выпускникам. 

Программа ординатуры, реализуемая в Учреждении по специальности 31.08.02 Ане-

стезиология-реаниматология завершается присвоением квалификации, указанной в Пе-

речне специальностей и направлений подготовки высшего образования (Приказ Минобр-

науки России от 12.09.2013 № 1061 «Об утверждении перечней специальностей и направ-

лений подготовки высшего образования»): врач-анестезиолог-реаниматолог. 

1.2.10. Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной дея-

тельности, в которых выпускники, освоившие программу ординатуры (далее - выпуск-

ники), могут осуществлять профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сферах: профессионального обучения, среднего профес-

сионального и высшего образования, дополнительного профессионального образования; 

научных исследований); 

02 Здравоохранение (в сфере анестезиологии-реаниматологии); 

07 Административно-управленческая и офисная деятельность (в сфере здравоохра-

нения). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других обла-

стях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при 

условии соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника. 

1.2.11. Объектами профессиональной деятельности выпускников, ОПОП ВО 

являются: 

 физические лица (далее пациенты) в возрасте от 0 до 15 лет (дети), от 15 до 

18 лет (подростки) и в возрасте старше 18 лет (взрослые); 

 совокупность средств и технологий, направленных на создание условий для 

охраны здоровья граждан; 

 учетно-отчетная документация в медицинской организации; 

 образовательные программы и образовательный процесс в системе ВО. 

1.2.12. В рамках освоения программы ординатуры выпускники могут готовиться к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 

 медицинский; 

 научно-исследовательский; 

 организационно-управленческий; 

 педагогический. 

1.2.13. При разработке программы ординатуры Учреждение установило направлен-

ность (профиль) программы ординатуры, которая соответствует специальности в целом. 
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1.2.14. При разработке программы ординатуры Учреждение установило соответ-

ствие общепрофессиональных компетенций обобщенным трудовым функциям и трудовым 

функциям профессиональных стандартов, соответствующих профессиональной деятельно-

сти выпускников в соответствии с «Методическими рекомендациями по разработке основ-

ных профессиональных образовательных программ и дополнительных профессиональных 

программ с учетом соответствующих профессиональных стандартов» (утв. Минобрнауки 

России 22.01.2015 № ДЛ-1/05вн). 

1.2.15. При определении соответствия Учреждение выбрало профессиональные 

стандарты, соответствующие профессиональной деятельности выпускников, из числа ука-

занных в приложении к ФГОС ВО и иных профессиональных стандартов, соответствующих 

профессиональной деятельности выпускников, из реестра профессиональных стандартов 

(перечня видов профессиональной деятельности), размещенного на специализированном 

сайте Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации «Профессиональ-

ные стандарты» (http://profstandart.rosmintrud.ru) (при наличии соответствующих професси-

ональных стандартов). 

1.2.16. Из каждого выбранного профессионального стандарта Учреждение выделило 

одну или несколько обобщенных трудовых функций (далее также - ОТФ), соответствую-

щих профессиональной деятельности выпускников, на основе установленных профессио-

нальным стандартом для ОТФ уровня квалификации и требований раздела «Требования к 

образованию и обучению». ОТФ выделены полностью или частично. 

1.2.17. При отсутствии профессиональных стандартов, соответствующих професси-

ональной деятельности выпускников, соответствие определялось Учреждением на основе 

анализа требований к компетенциям, предъявляемых к выпускникам на рынке труда, обоб-

щения отечественного и зарубежного опыта, проведения консультаций с ведущими рабо-

тодателями, объединениями работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники, 

иных источников (далее - анализ опыта). 

1.2.18. Перечень профессиональных стандартов (далее также - ПС), соотнесенных с 

ФГОС ВО по специальности 31.08.02 Анестезиология-реаниматология представлен в таб-

лице 1. 

Таблица 1. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО по 

специальности 31.08.02 Анестезиология-реаниматология 
№ 
п/п 

Код профессиональ-

ного стандарта 
Наименование области профессиональной деятельности. Наименование профес-

сионального стандарта 

02 Здравоохранение 

1. 02.040 Профессиональный стандарт «Врач – анестезиолог-реаниматолог», утвер-
жденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Феде-
рации от 27августа марта 2018 г. № 554н (зарегистрирован Министерством юсти-
ции Российской Федерации 14.09.2018 N 52161). 

1.2.19. Обобщенные трудовые функции и трудовые функции (далее также - ОТФ, 

ТФ), соответствующие профессиональной деятельности выпускников ординатуры, выде-

ленные Учреждением для реализации обучения в рамках ОПОП ВО представлены в таб-

лице 2. 

Таблица 2. Обобщенные трудовые функции и трудовые функции, соответствующие 

профессиональной деятельности выпускников ординатуры по специальности 31.08.02 Ане-

стезиология-реаниматология. 

Профессиональный стандарт 02.040 «Врач – анестезиолог-реаниматолог» 
Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование наименование код 

http://profstandart.rosmintrud.ru/
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А Оказание скорой 

специализированной 

медицинской помощи по 

профилю «анестезиология-

реаниматология» вне 

медицинской организации 

Проведение обследования пациентов в целях выявления 

заболеваний и (или) состояний, требующих оказания 

скорой специализированной медицинской помощи по 

профилю «анестезиология-реаниматология» вне 

медицинской организации 

A/01.8 

Назначение лечения при заболеваниях и (или) 

состояниях, требующих оказания скорой 

специализированной медицинской помощи по профилю 

«анестезиология-реаниматология» вне медицинской 

организации, контроль его эффективности и 

безопасности 

A/02.8 

Ведение медицинской документации, организация 

деятельности находящегося в распоряжении 

медицинского персонала 

A/03.8 

Оказание медицинской помощи пациентам в экстренной 

форме 

A/04.8 

В Оказание специализированной 

медицинской помощи по 

профилю «анестезиология-

реаниматология» в 

стационарных условиях и в 

условиях дневного стационара 

Проведение обследования пациента с целью 

определения операционно-анестезиологического риска, 

установление диагноза органной недостаточности 

B/01.8 

Назначение анестезиологического пособия пациенту, 

контроль его эффективности и безопасности; 

искусственное замещение, поддержание и 

восстановление временно и обратимо нарушенных 

функций организма, при состояниях, угрожающих 

жизни пациента 

B/02.8 

Профилактика развития осложнений 

анестезиологического пособия, искусственного 

замещения, поддержания и восстановления временно и 

обратимо нарушенных функций организма при 

состояниях, угрожающих жизни пациента 

B/03.8 

Назначение мероприятий медицинской реабилитации и 

контроль их эффективности 

B/04.8 

Проведение медицинских экспертиз при оказании 

медицинской помощи по профилю «анестезиология-

реаниматология» 

B/05.8 

Проведение анализа медико-статистической 

информации, ведение медицинской документации, 

организация деятельности находящегося в 

распоряжении медицинского персонала 

B/06.8 

 

1.2.20. Соотнесение (определение соответствия) 

− областей (в соответствующей сфере) профессиональной деятельности, в кото-

рых выпускники, освоившие программу ординатуры, могут осуществлять профес-

сиональную деятельность; 

− типов задач профессиональной деятельности, к решению которых готовятся вы-

пускники ординатуры; 

− ОТФ и ТФ профессиональных стандартов, с учетом которых разработана ОПОП 

ВО. 

ОТФ и трудовых функций, определенных Учреждением при отсутствии профессио-

нальных стандартов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников на 

основе анализа опыта представлены в таблице 3. 

Таблица 3. Обобщенные трудовые функции и трудовые функции выпускников ор-

динатуры по специальности 31.08.02 Анестезиология-реаниматология, определенные 

Учреждением. 
 

Область 
профессиональной 

Задачи профессиональной деятельности 
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деятельности (по 
Реестру Минтруда 
России) 

Типы задач 
профессиональной 
деятельности 

Обобщенная трудовая 
функция 

Трудовая функция 

01 Образование и 
наука (в сферах 
профессионального 
обучения, среднего 
профессионального и 
высшего 
образования, 
дополнительного 
профессионального 
образования) 

Педагогический Преподавание по 
программам 
профессионального 
обучения, среднего про-
фессионального и 
высшего образования, 
дополнительного 
профессионального 
образования, ориентиро-
ванным на 
соответствующий 
уровень квалификации 

Организация учебной 
деятельности обучающихся 
по освоению учебных 
предметов, курсов, дисциплин 
(модулей).  
Педагогический контроль и 
оценка освоения 
образовательной программы в 
процессе текущего контроля 
успеваемости и 
промежуточной аттестации 
обучающихся. 
Разработка программно-
методического обеспечения 
учебных предметов, курсов, 
дисциплин (модулей) 
образовательных программ 

01 Образование и 
наука(в сфере 
научных 
исследований) 

Научно-
исследовательский 

Разработка и реализация 
научных проектов 

Проведение под научным 
руководством локальных 
исследований на основе 
существующих 
методик с формулировкой 
аргументированных 
умозаключений 
и выводов 
Подготовка научных обзоров, 
аннотаций, составление 
рефератов и библиографий по 
тематике проводимых 
исследований 
Участие в научных 
дискуссиях, выступления с 
сообщениями и докладами, 
устное, письменное и 
виртуальное (размещение в 
информационных сетях) 
представление материалов 
собственных исследований 

02 Здравоохранение 
(Врачебная практика 
в области 
анестезиологии-
реаниматологии) 

Медицинский Оказание медицинской 
помощи по профилю 
«анестезиология-
реаниматология» 

Проведение обследования 
пациента с целью 
определения операционно-
анестезиологического риска, 
установление диагноза 
органной недостаточности 
Назначение 
анестезиологического 
пособия пациенту, контроль 
его эффективности и 
безопасности; искусственное 
замещение, поддержание и 
восстановление временно и 
обратимо нарушенных 
функций организма, при 
состояниях, угрожающих 
жизни пациента 
Назначение мероприятий 
медицинской реабилитации и 
контроль их эффективности 
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Проведение медицинских 
экспертиз при оказании 
медицинской помощи по 
профилю «анестезиология-
реаниматология» 

Проведение анализа медико-
статистической информации, 
ведение медицинской 
документации, организация 
деятельности находящегося в 
распоряжении медицинского 
персонала 

07 Административно-
управленческая и 
офисная 
деятельность (в сфере 
здравоохранения). 

Организационно - 
управленческий 

Ведение статистического 
учета в медицинской 
организации 

Статистический учет в 
медицинской организации. 

Управление 
структурным 
подразделением 
медицинской 
организации 

Организация деятельности 
структурного подразделения 
медицинской организации  

Планирование деятельности 
структурного подразделения 
медицинской организации  
Контроль деятельности струк-
турного подразделения меди-
цинской организации. 

 

Раздел 2. Структура программы ординатуры 

2.1. Структура программы ординатуры включает следующие блоки:  
Блок 1 «Дисциплины (модули)»; 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

Таблица 4. Структура и объем программы ординатуры 

Структура программы ординатуры 
Объем 

программы 
ординатуры и ее 

блоков в з.е.  
Б1 Дисциплины (модули) 42 

Б1.О Обязательная часть 38 

Б1.Э Часть, формируемая участниками образовательных отношений 4 

Б2 Практика 75 

Б2.О Обязательная часть 75 

Б3 Государственная итоговая аттестация 3 

Объем программы ординатуры 120 

ФД Факультативные дисциплины 2 

2.2. В Блок 1 «Дисциплины (модули)» программы ординатуры входят следующие 

дисциплины (модули): 

Б1.О Обязательная часть: 

Б1.О1 Анестезиология-реаниматология 

Б1.О2 Общественное здоровье и здравоохранение 
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Б1.О3 Педагогика 

Б1.О4 Основы онкологии 

Б1.О5 Патология 

Б1.О6 Информационные технологии в профессиональной деятельности врача 

Б1.О7 Основы организации научно-исследовательской деятельности 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений  

Б1.Э Элективные дисциплины 

Б1.Э1 Элективные дисциплины 
1 Регионарная анестезия 

2 Респираторная поддержка 

Б1.Э2 Элективные дисциплины 
1 Альгология 

2 Нутритивная поддержка 

Факультативные дисциплины (не включаются в объем программы ординатуры) 

ФД Иностранный (английский) язык 

2.3. В рамках Блока 2 «Практика» Учреждение выбрало тип производственной прак-

тики из перечня, указанного в п. 2.2. ФГОС ВО: 

Обязательная часть: 

Б2.О Клиническая практика  

2.5. В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит подготовка к сдаче 

и сдача государственного экзамена. 

2.6. Реализация практической подготовки обучающихся, осуществляемой в соот-

ветствии с Приказом Минздрава РФ от 03.09.2013г. № 620н «Об утверждении Порядка ор-

ганизации и проведения практической подготовки обучающихся по профессиональным об-

разовательным программам медицинского образования, фармацевтического образования», 

а также проведение государственной итоговой аттестации, не допускается с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, за исключением слу-

чаев, предусмотренных действующим законодательством. 

2.7. При разработке программы ординатуры обучающимся обеспечивается воз-

можность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (моду-

лей). 

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем программы ордина-

туры. 

2.8. В рамках программы ординатуры выделяются обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

2.8.1. К обязательной части программы ординатуры относятся дисциплины (мо-

дули) и практики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных компетенций, 

определяемых ФГОС ВО и профессиональных компетенций, определяемых профессио-

нальным стандартом. 

2.8.2. Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование универ-

сальных компетенций, определяемых ФГОС ВО, могут включаться в обязательную часть 

программы ординатуры и (или) в часть, формируемую участниками образовательных отно-

шений. 

2.8.3. Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование профес-

сиональных компетенций, определяемых Учреждением самостоятельно, могут включаться 

в часть, формируемую участниками образовательных отношений (в соответствии с п. 8 

Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 19 ноября 2013 г. № 

1258 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельно-

сти по образовательным программам высшего образования - программам ординатуры». 
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2.8.4. Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой атте-

стации составляет не менее 90 процентов общего объема программы ординатуры. 

2.9. Учреждение предоставляет инвалидам и ЛОВЗ (по их заявлению) возмож-

ность обучения по программе ординатуры, учитывающей особенности их психофизиче-

ского развития, индивидуальных возможностей и, при необходимости, обеспечивающей 

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

2.10. Объем контактной работы обучающихся с научно-педагогическими работни-

ками Учреждения при проведении учебных занятий по программе ординатуры составляет 

не менее 50 процентов общего объема времени, отводимого на реализацию дисциплин (мо-

дулей). 

Раздел 3. Результаты освоения программы ординатуры 

В результате освоения программы ординатуры у выпускника должны быть сформи-

рованы компетенции, установленные программой ординатуры. Совокупность компетен-

ций, установленных программой ординатуры, обеспечивает выпускнику способность осу-

ществлять профессиональную деятельность не менее чем в одной области (сфере) профес-

сиональной деятельности, установленных в соответствии с пунктом 1.12 ФГОС ВО, и ре-

шать задачи профессиональной деятельности не менее чем одного типа, установленного в 

соответствии с пунктом 1.13 ФГОС ВО. 

Учреждение установило в программе ординатуры индикаторы достижения компе-

тенций самостоятельно. Учреждение самостоятельно запланировало результаты обучения 

по дисциплинам (модулям) и практикам, которые соотнесены с установленными в про-

грамме ординатуры индикаторами достижения компетенций. Соотнесение результатов обу-

чения по каждой дисциплине и практике с установленными в программе ординатуры инди-

каторами достижения компетенций представлены в соответствующих рабочих программах 

дисциплин (практик). Совокупность запланированных результатов обучения по дисципли-

нам (модулям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех компетенций, 

установленных программой ординатуры. 

3.1. Программа ординатуры устанавливает следующие универсальные компетен-

ции (таб. 5). 

Таблица 5. Универсальные компетенции выпускников ординатуры и индикаторы их 

достижения 

Наименова-

ние катего-

рии (группы) 

универсаль-

ных компе-

тенций 

Код и наименование уни-

версальной компетенции 

выпускника 

Код и наименование индикатора достижения уни-

версальной компетенции 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен критиче-

ски и системно анализиро-

вать, определять возможно-

сти и способы применения 

достижения в области ме-

дицины и фармации в про-

фессиональном контексте 

иУК-1.1. Знать 
- теорию системного подхода; последовательность и 
требования к осуществлению поисковой и 
аналитической деятельности для решения 
поставленных задач;  
- возможные варианты и способы решения задачи; 
способы разработки стратегии достижения 
поставленной цели  
иУК-1.2. Уметь  
- находить, критически анализировать и выбирать 
информацию, необходимую для решения 
поставленной задачи;  
- выделять этапы решения и действия по решению 
задачи; рассматривать различные варианты решения 
задачи, оценивая их преимущества и риски;  
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- грамотно, логично, аргументировано 
формулировать собственные суждения и оценки;  
- определять и оценивать практические последствия 
возможных решений задачи; разрабатывать 
последовательность действий решения 
поставленных задач  
иУК-1.3. Владеть: 
- методами системного и критического анализа 
проблемных ситуаций; 
- навыками разработки способов решения 
поставленной задачи; 
- оценкой практических последствий возможных 
решений поставленных задач. 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен разрабаты-

вать, реализовывать проект 

и управлять им 

иУК-2.1. Знать: 
- алгоритмы поиска оптимальных решений в 
рамках поставленной цели; 
- способы определения взаимосвязи задач в рамках 
поставленной цели работы, обеспечивающих ее 
достижение; 
- технологию проектирования ожидаемых 
результатов решения поставленных задач. 
иУК-2.2. Уметь 
проектировать решение конкретной задачи 
проекта, выбирая оптимальный способ ее решения, 
исходя из действующих правовых норм и 
имеющихся ресурсов и ограничений; качественно 
решать конкретные задачи (исследования, проекта, 
деятельности) за установленное время; публично 
представлять результаты решения задач 
исследования, проекта, деятельности. 
иУК-2.3. Владеть 
навыком управления и координации работы участни-

ков проекта, представлением результатов решения 

задач исследования, проекта и путей внедрения в 

практику. 

Командная 

работа и ли-

дерство 

УК-3. Способен организо-

вывать и руководить рабо-

той команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

иУК-3.1. Знать: 
- методы эффективного руководства коллективом 
при организации процесса оказания медицинской 
помощи населению (планирование, организация, 
управление, контроль); 
- основные теории лидерства и стили руководства; 
нормативные законодательные акты по организации 
деятельности структурного подразделения 
медицинской организации.  
иУК-3.2. Уметь: 
- планировать последовательность действий 
команды (коллектива) для достижения заданной 
цели работы на основе понимания результатов 
(последствий) личных действий; эффективно 
взаимодействовать с другими членами команды; 
- участвовать в обмене информацией и опытом с 
другими членами команды знаниями; проводить 
публичные выступления; управлять трудовыми 
ресурсами структурного подразделения 
медицинской организации; осуществлять отбор и 
расстановку работников в структурном 
подразделении медицинской организации; 
- презентовать результаты работы команды; 
организовать процесс оказания медицинской 
помощи населению во взаимодействии с членами 
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коллектива медицинских работников; 
осуществлять контроль работы подчиненного 
медицинского персонала.  
иУК-3.3. Владеть: 
- навыками планирования командной работы; 
навыками делегирования полномочия членам 
команды; 
- навыками организации работы персонала 
медицинской организации в целях оказания 
медицинской помощи населению; 
- навыками руководства работниками медицинской 
организации; 
- навыками контроля выполнения должностных обя-

занностей подчиненным персоналом медицинской 

организации. 

Коммуника-

ция 

УК-4. Способен выстраи-

вать взаимодействие в рам-

ках своей профессиональ-

ной деятельности 

иУК-4.1. Знать: 
- современные методы и технологии 
коммуникации; 
этические и деонтологические нормы общения; 
- психологические и социологические 
закономерности и принципы межличностного 
взаимодействия 
иУК-4.2. Уметь 
выстраивать взаимодействие в рамках своей 
профессиональной деятельности с учетом 
социально-культурных особенностей, этнических и 
конфессиональных различий.  
иУК-4.3. Владеть 
навыками взаимодействия с людьми разных возраст-

ных, социальных, этнических и конфессиональных 

групп. 

Самооргани-

зация и само-

развитие (в 

том числе 

здоровьесбе-

режение) 

УК-5. Способен планиро-

вать и решать задачи соб-

ственного профессиональ-

ного и личностного разви-

тия, включая задачи изме-

нения карьерной траекто-

рии 

иУК-5.1. Знать 

- свои ресурсы и их пределы (личностные, психофи-

зиологические, ситуативные, временные);  

- технологию перспективного планирования ключе-

вых целей деятельности с учетом условий, средств, 

личностных возможностей;  

- этапы карьерного роста и изменения карьерной тра-

ектории в связи с временной перспективой развития 

деятельности и требованиями рынка труда; 

- ключевые принципы непрерывного медицинского 

образования. 

иУК-5.2. Уметь: 

- применять знание о своих ресурсах и их пределах; 

- планировать достижение перспективных целей дея-

тельности с учетом условий, средств, личностных 

возможностей; 

- реализовывать намеченные цели деятельности с уче-

том условий, средств, личностных возможностей; 

- критически оценивать эффективность использова-

ния времени и других ресурсов при решении постав-

ленных задач, а также относительно полученного ре-

зультата; 

- панировать профессиональную траекторию с уче-

том особенностей профессиональной деятельности, 

принципов непрерывного медицинского образования 

и требований рынка труда. 
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иУК-5.3. Владеть: 

- навыками саморазвития и осознанного обучения с 

использованием предоставляемых возможностей для 

приобретения новых знаний и навыков; 

- навыками планирования профессиональной траек-

тории, используя инструменты непрерывного меди-

цинского образования, с учетом накопленного опыта 

профессиональной деятельности и динамично изме-

няющихся требований рынка труда. 

3.2. Программа ординатуры устанавливает следующие общепрофессиональные ком-

петенции (Таблица 6). 

Таблица 6. Общепрофессиональные компетенции выпускников ординатуры по спе-

циальности 31.08.02 Анестезиология-реаниматология и индикаторы их достижения 
 

Наименова-

ние 

категории 

(группы) 

компетен-

ций 

Код и наименование общепрофессиональной компетенции 

(ОПК)/ 

Код и наименование индикатора достижения общепрофессио-

нальной компетенции (иОПК) 

Соответ-

ствие 

(ПС – 

ТФ, 

анализ 

опыта) 

Деятельность 

в 

сфере инфор-

мационных 

технологий 

ОПК-1. Способен использовать информационно-коммуникаци-

онные технологии в профессиональной деятельности и соблю-

дать правила информационной безопасности. 

ПС 

02.040 – 

А/03.08 

B/06.8 

 
иОПК-1.1. Знать: 

- современные информационные технологии и программные сред-

ства, применяемые в профессиональной деятельности; 

- правовые справочные системы; 

- актуальные библиографические ресурсы, электронные библиотеки, 

используемые в профессиональной сфере; 

- профессиональные базы данных; 

- базовые правила и требований информационной безопасности. 

иОПК-1.2. Уметь: 

- выбирать современные информационные технологии и программ-

ные средства, библиографические ресурсы, профессиональные базы 

данных 

для эффективного поиска информации; 

- осуществлять поиск информации, необходимой для решения про-

фессиональных задач, с использованием правовых справочных си-

стем, профессиональных баз данных; 

- применять требования информационной безопасности в професси-

ональной деятельности; 

- корректно использовать в работе персональные данные пациентов 

и сведения, составляющие врачебную тайну. 

иОПК-1.3. Владеть: 

- алгоритмом решения профессиональных задач с использованием 

информационно-коммуникационных технологий; 

- алгоритмами решения организационных задач с использованием 

информационных технологий, библиографических ресурсов, меди-

кобиологической терминологии; 

- навыком соблюдения правил информационной безопасности 

Организаци-

онно управ-

ленческая де-

ятельность 

ОПК-2. Способен применять основные принципы организации и 

управления в сфере охраны здоровья граждан и оценки качества 

оказания медицинской помощи с использованием основных ме-

дико-статистических показателей 

ПС 

02.040 – 

А/03.08 

B/05.8 
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иОПК-2.1. Знать: 

- основы трудового законодательства, законодательства в сфере здра-

воохранения, нормативные документы, определяющие деятельность 

органов и учреждений здравоохранения в Российской Федерации; 

- показатели, характеризующие деятельность медицинской организа-

ции; 

- показатели здоровья населения; 

- программы государственных гарантий бесплатного оказания граж-

данам медицинской помощи, территориальную программу государ-

ственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской 

помощи; 

- порядки оказания медицинской помощи, стандарты медицинской 

помощи, клинические рекомендации (протоколы лечения) по вопро-

сам оказания медицинской помощи в соответствии с профилем дея-

тельности медицинской организации; 

- основы менеджмента; 

- основы бизнес-планирования; 

- принципы организации медицинской помощи; 

- стандарты менеджмента качества; 

- принципы управления качеством оказания медицинской помощи; 

- принципы оценки качества оказания медицинской помощи; 

- вопросы экспертизы качества оказания медицинской помощи, нор-

мативную документацию по вопросам экспертизы качества медицин-

ской 

помощи населению; 

- основные медико-статистические показатели, характеризующие ка-

чество оказания медицинской помощи; 

- порядок создания и деятельности врачебной комиссии. 

иОПК-2.2. Уметь: 

- использовать принципы организации и управления в сфере охраны 

здоровья граждан в медицинских организациях и их структурных 

подразделениях; 

- применять основные подходы к анализу, оценке, экспертизе каче-

ства медицинской помощи для выбора адекватных управленческих 

решений; 

- проводить расчет и анализировать показатели качества медицин-

ской помощи; 

- проводить оценку эффективности современных медико-организа-

ционных и социально-экономических технологий при оказании ме-

дицинской помощи; 

- разрабатывать мероприятия, направленные на повышение качества 

медицинской помощи. 

иОПК-2.3. Владеть: 

- навыками организации и управления в сфере охраны здоровья; 

- навыком анализа деятельности различных подразделений медицин-

ской организации; 

- навыками расчета и анализа основных показателей качества меди-

цинской помощи медицинских организаций с использованием основ-

ных 

медико-статистических показателей; 

- навыками обеспечения внутреннего контроля качества медицин-

ской деятельности; 

- навыками руководства созданием системы внутреннего контроля 

качества и безопасности медицинской деятельности в медицинской 

B/06.8 
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организации, а также обеспечения его внедрения и совершенствова-

ния. 

Педагогиче-

ская деятель-

ность 

ОПК-3. Способен осуществлять педагогическую деятельность. Анализ 

опыта и ОПК-3.1. Знать: 

- основные педагогические категории; 

- общепедагогические основы профессионального обучения в орга-

низациях медицинского профиля; 

- компетентностно-ориентированные образовательные технологии; 

- нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность в 

сфере образования в Российской Федерации; 

- содержание основных нормативных документов, необходимых для 

проектирования образовательной программы и требования к ней. 

иОПК-3.2. Уметь: 

- использовать знания о структуре и принципах организации педаго-

гического процесса в профессионально-педагогической деятельно-

сти; 

- моделировать и конструировать образовательные процессы в обра-

зовательных организациях медицинского образования; 

- разрабатывать традиционные и инновационные модели обучения; 

- применять основные нормативно-правовые акты в сфере образова-

ния и профессиональной деятельности с учетом норм профессио-

нальной этики; 

- выявлять актуальные проблемы в сфере образования с целью пред-

ложения тем научного исследования обучающимся; 

- осуществлять выбор и использовать оптимальные методы препода-

вания. 

иОПК-3.3. Владеть: 

- навыками педагогического общения и использования компетент-

ностно-ориентированного подхода в педагогической деятельности; 

- действиями по соблюдению правовых, нравственных и этических 

норм, требований профессиональной этики в условиях реальных пе-

дагогических ситуаций; 

- технологией проектирования образовательного процесса. 

Медицинская 

деятельность 

(в сфере ане-

стезиологии-

реаниматоло-

гии ) 

ОПК-4. Способен проводить клиническую диагностику и обсле-

дование пациентов 

ПС 

02.040 – 

А/01.8 

B/01.8 
иОПК-4.1. Знать: 

- Порядки оказания медицинской помощи, клинические рекоменда-

ции, (протоколы лечения) по вопросам оказания медицинской по-

мощи по профилю «анестезиология-реаниматология»; 

- Стандарты медицинской помощи пациентам по профилю «анесте-

зиология-реаниматология»; 

- Медицинские показания и медицинские противопоказания к приме-

нению экстракорпоральных методов лечения; 

- Функциональные и лабораторные методы исследования и монито-

рирования течения анестезиологического пособия, реанимации и ин-

тенсивной 

терапии в соответствии с действующими порядками оказания меди-

цинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами ле-

чения); 

- Функциональные и лабораторные методы диагностики острых 

нарушений функций систем и органов; 

- Особенности анатомических и функциональных нарушений строе-

ния лицевого скелета, гортани и трахеи для оценки риска трудной 

интубации; 
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- Нормальную и патологическую физиологию нервной, эндокрин-

ной, дыхательной, сердечно-сосудистой систем, печени, почек и мо-

чевыделительной системы, желудочно-кишечного тракта, водно-

электролитного баланса, кислотно-щелочного состояния, системы 

крови 

- Патофизиологию острой травмы, в том числе химической, термиче-

ской, кровопотери, шока, коагулопатий, гипотермии, гипертермии, 

болевых синдромов, острой дыхательной, сердечно-сосудистой, по-

чечной, печеночной, нутритивной и полиорганной недостаточности; 

- Клинические, функциональные и лабораторные признаки острой 

дыхательной недостаточности, острой недостаточности кровообра-

щения, острой почечной, печеночной и нутритивной недостаточно-

сти, острых отравлений, кислородной интоксикации и травмы повы-

шенным давлением газа (баротравмы); 

- Медицинские показания и медицинские противопоказания к началу 

применения технологий искусственного замещения или поддержа-

ния временно и обратимо нарушенных функций органов и (или) си-

стем при состояниях, угрожающих жизни пациента и показания к их 

завершению; 

- МКБ 

 иОПК-4.2. Уметь: 

- Проводить осмотр пациентов с учетом возрастных групп; 

- Разрабатывать план обследования пациента, уточнять объем и ме-

тоды обследования пациента в соответствии с действующими поряд-

ками оказания медицинской помощи, клиническими рекомендаци-

ями (протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской по-

мощи, с учетом стандартов медицинской помощи; 

- Определять медицинские показания к назначению лабораторных, 

рентгенологических и функциональных методов исследования в со-

ответствии с действующими порядками оказания медицинской по-

мощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения), а 

также показания к назначению дополнительных методов обследова-

ния и назначению консультаций врачей-специалистов; 

- Интерпретировать и анализировать результаты инструментального 

и лабораторного обследования пациентов; 

- Назначать анестезиологическое пособие (включая раннее послеопе-

рационное ведение) в соответствии с действующими порядками ока-

зания медицинской помощи; 

- Осуществлять мониторинг основных параметров жизнедеятельно-

сти пациентов во время проведения анестезиологического пособия; 

- Применять методы обследования пациента с целью определения 

операционно-анестезиологического риска в соответствии с сомати-

ческим статусом пациента, характером и объемом медицинского 

вмешательства, и его неотложностью, установления диагноза, орган-

ной (полиорганной) недостаточности с учетом возрастных анатомо-

функциональных особенностей; 

- Определять медицинские показания: 

-к назначению комплекса предоперационного исследования для 

проведения планового и экстренного медицинского вмешатель-

ства; 

-к назначению комплекса исследований при проведении ИВЛ; 

-к назначению комплекса исследований для выявления этиологии 

комы у пациентов; 

-к назначению комплекса исследований для диагностики синдрома 

диссеминированного внутрисосудистого свертывания крови 
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- Распознавать: 

-острую дыхательную недостаточность у пациента; 

-острую недостаточность кровообращения у пациента; 

-острую почечную, печеночную и нутритивную недостаточность у 

пациента; 

-острые отравления у пациента; 

-признаки кислородной интоксикации и травмы повышенным дав-

лением газа (баротравмы); 

-степень и площадь ожоговой травмы у пациента; 

-риск трудной интубации пациента; 

Формулировать предварительный диагноз с учетом действующей 

МКБ  

иОПК-4.3. Владеть: 

- Навыками осмотра пациента и разработкой плана обследования, 

уточнения объема и методов обследования пациентов в соответствии 

с действующими порядками оказания медицинской помощи; 

- Навыками назначения лабораторных, рентгенологических, функци-

ональных методов исследования и дополнительных методов обсле-

дования; 

- Алгоритмом назначения анестезиологического пособия; 

- Навыком распознавания состояний, представляющих угрозу жизни 

пациента, включая состояние клинической смерти; 

- Навыком разработки плана экстракорпоральной детоксикации ор-

ганизма; 

- Определением медицинских показаний к началу, продолжительно-

сти проведения и завершению применения методов искусственного 

замещения, поддержания и восстановления временно и обратимо 

нарушенных функций организма при состояниях, угрожающих 

жизни; 

- Способностью определения операционно-анестезиологического 

риска в соответствии с соматическим статусом пациента, характером 

и объемом медицинского вмешательства, и его неотложностью, уста-

новления диагноза, органной (полиорганной) недостаточности с уче-

том возрастных анатомо-функциональных особенностей; 

- Проведением дифференциальной диагностики заболеваний и (или) 

состояний и травм, обоснование диагноза с привлечением врачей-

специалистов; 

- Навыком установления диагноза с учетом действующей Междуна-

родной статистической классификации болезней и проблем, связан-

ных со 

здоровьем (далее - МКБ). 

 ОПК-5. Способен назначать лечение пациентам при заболева-

ниях и (или) состояниях, контролировать его эффективность и 

безопасность. 

ПС 

02.040 – 

А/02.8 

B/02.8 иОПК-5.1. Знать: 

- Порядки оказания медицинской помощи, клинические рекоменда-

ции, (протоколы лечения) по вопросам оказания медицинской по-

мощи пациентам по профилю «анестезиология-реаниматология»; 

- Топографическую анатомию нервной, дыхательной, сердечно-сосу-

дистой, мочевыделительной систем, желудочно-кишечного тракта, 

необходимой для выполнения медицинских вмешательств, применя-

емых в анестезиологии-реаниматологии; 

- Клиническую картину, функциональную и лабораторную диагно-

стика острых нарушений функций организма при состояниях, угро-

жающих 



21 

 

жизни пациента; 

- Патологическую физиологию острой травмы, в том числе химиче-

ской, термической, кровопотери, шока, коагулопатий, гипотермии, 

гипертермии, болевых синдромов, острой дыхательной, сердечно-со-

судистой, почечной, печеночной и полиорганной недостаточности; 

- Фармакокинетику и фармакодинамику лекарственных препаратов; 

- Механизм действия лекарственных препаратов, медицинских изде-

лий и лечебного питания, применяемых в анестезиологии-реанима-

тологии: медицинские показания и медицинские противопоказания к 

назначению; возможные осложнения, побочные действия, нежела-

тельные реакции, в том числе серьезные и непредвиденные; 

- Физические и биохимические свойства медицинских газов и испа-

ряемых анестетиков; 

- Функциональные и лабораторные методы исследования и монито-

рирования течения анестезиологического пособия, искусственного 

замещения, поддержания и восстановления временно и обратимо 

нарушенных функций организма при состояниях, угрожающих 

жизни пациента; 

- Принципы действия приборов для дефибрилляции и электроим-

пульсной терапии; 

- Медицинские показания и медицинские противопоказания к 

-анестезиологическому пособию; 

-к применению методов детоксикации, в том числе при отдельных 

видах острых отравлений и эндотоксикозов; 

-экстракорпоральному лечению и протезированию жизненно важ-

ных функций; 

-проведению гипербарической оксигенации; 

- Методы анестезиологического пособия в различных областях хи-

рургии, особенности анестезиологического пособия у пациентов раз-

ных возрастных групп, в том числе с сопутствующими заболевани-

ями и патологическими состояниями; методы искусственного заме-

щения, поддержания и восстановления временно и обратимо нару-

шенных функций систем организма человека при состояниях, угро-

жающих жизни пациента. 

иОПК-5.2. Уметь: 

- Оценивать тяжесть состояния пациента; 

- Оценивать операционно-анестезиологический риск в соответствии 

с соматическим статусом, характером и объемом медицинского вме-

шательства, и его неотложностью; 

- Интерпретировать результаты лабораторных, инструментальных и 

функциональных методов исследований; 

- Осуществлять непрерывный контроль состояния пациента, распо-

знавать осложнения анестезиологического пособия, реанимации и 

интенсивной терапии, применять обоснованную корригирующую те-

рапию; 

- Выбирать и проводить наиболее безопасное для пациента анесте-

зиологическое пособие с использованием наркозно-дыхательных ап-

паратов и 

диагностических приборов во время медицинского вмешательства; 

- Определять медицинские показания и медицинские противопоказа-

ния к применению экстракорпоральных методов лечения и протези-

рования 

жизненно важных функций; 

- Определять медицинские показания для оказания медицинской по-
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мощи в стационарных условиях по профилю «анестезиология-реани-

матология»; 

- Проводить предоперационную подготовку с включением инфузи-

онной терапии, парентерального и энтерального питания в соответ-

ствии с действующими порядками оказания медицинской помощи; 

- Проводить лечение в соответствии с действующими порядками ока-

зания медицинской помощи, клиническими рекомендациями (прото-

колами 

лечения) по вопросам оказания медицинской помощи; 

- Проводить подготовку медицинского оборудования, наркозно-ды-

хательной аппаратуры и их проверку, проверять наличие необходи-

мых средств для анестезиологического пособия; 

- Выбирать оптимальный вариант премедикации и проводить индук-

цию в наркоз с применением внутривенных или ингаляционных ане-

стетиков с проведением ИВЛ или с сохранением спонтанного дыха-

ния пациента; 

- Оценивать восстановительный период после анестезиологического 

пособия и операции, готовность пациента к проведению экстубации 

и переводу его на самостоятельное дыхание; 

- Организовать интраоперационный аппаратный мониторинг и вести 

динамическое наблюдение за пациентом во время и после анестезио-

логического пособия до полного восстановления всех жизненных 

функций; 

- Выявлять возможные осложнения анестезиологического пособия и 

принимать меры по их устранению; 

- Организовывать мониторинг временно и обратимо нарушенных 

функций организма при состояниях, угрожающих жизни пациента, 

после проведения медицинского вмешательства; 

- Проводить незамедлительную диагностику остановки сердечной 

деятельности и выполнять алгоритм сердечно-легочной реанимации; 

- Применять различные шкалы для оценки тяжести состояния паци-

ентов и прогнозирования исхода в анестезиологии-реаниматологии; 

иОПК-5.3. Владеть 

- Навыками подбора лекарственных препаратов для обеспечения ане-

стезиологического пособия, искусственного замещения, поддержа-

ния и восстановления временно и обратимо нарушенных функций 

организма при состояниях, угрожающих жизни пациента, в соответ-

ствии с действующими порядками оказания медицинской помощи; 

- Способами введения, подбора режима и дозы лекарственных пре-

паратов для обеспечения анестезиологического пособия, искусствен-

ного замещения, поддержания и восстановления временно и обра-

тимо нарушенных функций организма при состояниях, угрожающих 

жизни пациента; 

- Оценкой эффективности и безопасности применяемых лекарствен-

ных препаратов для обеспечения анестезиологического пособия, ис-

кусственного замещения, поддержания и восстановления временно и 

обратимо нарушенных функций организма при состояниях, угрожа-

ющих жизни 

пациента; 

- Навыком планирования анестезиологического пособия согласно со-

матическому статусу, характеру и объему медицинского вмешатель-

ства и его 

неотложности, а также искусственного замещения, поддержания и 

восстановления временно и обратимо нарушенных функций орга-

низма при 
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состояниях, угрожающих жизни; 

- Навыком выбора, анестезиологического пособия, проведения ком-

плекса мероприятий по его подготовке и проведению (включая ран-

нее послеоперационное ведение): 

- Навыком проведения мероприятий по лечению осложнений анесте-

зиологического пособия, реанимации и интенсивной терапии при со-

стояниях, 

угрожающих жизни пациента; 

- Проведением детоксикации при экзо- и эндотоксикозах в соответ-

ствии с действующими порядками оказания медицинской помощи; 

- Применением лекарственных препаратов, медицинских изделий и 

оборудования, использующихся в анестезиологии-реаниматологии; 

- Навыком оказания медицинской помощи пациентам при наличии 

состояний, представляющих угрозу жизни пациентов, в том числе 

при наличии состояния клинической смерти. 

 ОПК-6. Способен проводить в отношении пациентов медицин-

скую экспертизу. 

ПС 

02.040 – 

B/05.8. 

 
иОПК-6.1 Знать 

- Порядок выдачи листков нетрудоспособности; 

Порядки проведения отдельных видов медицинских освидетельство-

ваний, медицинских осмотров; 

- Медицинские показания для направления пациентов, имеющих 

стойкое нарушение функции организма, обусловленное заболевани-

ями и (или) состояниями, последствиями травм на медико-социаль-

ную экспертизу, требования к оформлению медицинской документа-

ции 

иОПК-6.2 Уметь 

- Определять признаки временной нетрудоспособности и признаки 

стойкого нарушения функции организма, обусловленного заболева-

ниями и (или) состояниями, последствиями травм. 

- Выносить медицинские заключения по результатам медицинского 

освидетельствования, медицинских осмотров. 

- Оформлять лист нетрудоспособности. 

иОПК-6.3 Владеть 

- Навыками проведения отдельных видов медицинских экспертиз; 

- Навыками проведение экспертизы временной нетрудоспособности 

пациентов; 

- Навыками подготовки необходимой медицинской документации 

для направления на медико-социальную экспертизу; 

 ОПК-7. Способен проводить и контролировать эффективность 

мероприятий по профилактике и формированию здорового об-

раза жизни и санитарно-гигиеническому просвещению населе-

ния. 

Анализ 

опыта  

иОПК-7.1. Знать 

- Формы и методы санитарно-просветительной работы по формиро-

ванию элементов здорового образа жизни; 

- Нормативные правовые акты, регламентирующие порядки проведе-

ния медицинских осмотров; 

- Порядок организации медицинских осмотров в соответствии с дей-

ствующими порядками оказания медицинской помощи, клиниче-

скими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказа-

ния медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской по-

мощи; 
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- Принципы и особенности оздоровительных мероприятий среди па-

циентов; 

- Правила организации санитарно-противоэпидемических (профи-

лактических) мероприятий в целях предупреждения возникновения 

и распространения инфекционных заболеваний; 

иОПК-7.2. Уметь 

- Осуществлять санитарно-просветительную работу по формирова-

нию здорового образа жизни, профилактике заболеваний; 

- Проводить противоэпидемические мероприятия в случае возникно-

вения очага инфекции; 

- Контролировать эффективность мероприятий по профилактике, 

формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому 

просвещению населения. 

иОПК-7.3. Владеть 

- Навыками осуществления санитарно- просветительской работы с 

населением, направленной на пропаганду здорового образа жизни и 

профилактику заболеваний; 

- Методами борьбы с вредными привычками; 

- Навыком назначения профилактических мероприятий и определе-

ния медицинских показаний к введению ограничительных меропри-

ятий (карантина). 

- Навыком проведения противоэпидемических мероприятий в случае 

возникновения очага инфекции; 

- Навыком оценки эффективности профилактической работы 

 ОПК-8. Способен проводить анализ медико-статистической ин-

формации, вести медицинскую документацию и организовывать 

деятельность находящегося в распоряжении медицинского пер-

сонала 

ПС 

02.040 – 

А/03.8. 

B/06.8 

иОПК-8.1. Знать 

- основы медицинской статистики, учета и анализа основных показа-

телей деятельности медицинской организации; 

- статистические методы обработки данных, в том числе с использо-

ванием информационно-аналитических систем и информационно-те-

лекоммуникационной сети «Интернет»; 

- методики проведения сплошных и выборочных исследований мне-

ния населения (пациентов); 

- законодательство Российской Федерации в сфере охраны здоровья, 

нормативно-правовые акты и иные документы, определяющие дея-

тельность медицинских организаций и медицинских работников; 

- правила оформления медицинской документации в медицинских 

организациях; 

- показатели, характеризующие деятельность медицинской организа-

ции и показатели здоровья населения; 

- порядки оказания медицинской помощи, стандарты медицинской 

помощи, клинические рекомендации (протоколы лечения) по вопро-

сам 

оказания медицинской помощи в соответствии с профилем деятель-

ности медицинской организации; 

- основы менеджмента. 

иОПК-8.2. Уметь 

- представлять данные статистической отчетности; использовать в 

своей работе информационно-аналитические системы и информаци-

онно-телекоммуникационную сеть «Интернет»; 

- вести медицинскую документацию, в том числе в электронном 

виде; 
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- работать с персональными данными пациентов и сведениями, со-

ставляющими врачебную тайну; 

- составлять план работы и отчет о своей работе; 

- управлять трудовыми ресурсами медицинской организации (струк-

турного подразделения); 

- осуществлять отбор и расстановку работников в медицинской орга-

низации (структурном подразделении). 

иОПК-8.3. Владеть 

- методами ведения статистического учета и подготовки статистиче-

ской информации о деятельности медицинской организации; 

- навыками составления различных отчетов, оформления официаль-

ных медицинских документов, ведения первичной медицинской до-

кументации; 

- навыками работы с информационными ресурсами для поиска про-

фессиональной информации; 

- навыками планирования, организации, управления и контроля дея-

тельности находящегося в распоряжении медицинского персонала; 

- анализирует результаты работы находящегося в распоряжении ме-

дицинского персонала с целью повышения их качества данных ре-

зультатов; 

- навыками расчета и анализа основных показателей качества оказа-

ния медицинской помощи в медицинских организациях с использо-

ванием основных медико-статистических показателей; 

- навыком оптимизации сбора, представления и анализа медико-ста-

тистической информации. 

 ОПК-9. Способен участвовать в оказании неотложной медицин-

ской помощи при состояниях, требующих срочного медицин-

ского вмешательства 

ПС 

02.040 – 

А/02.8 

В/02.8. иОПК-9.1 Знать 

- Клинические признаки острых заболеваний, состояний, обострений 

хронических заболеваний без явных признаков угрозы жизни, требу-

ющие срочного медицинского вмешательства. 

- Клинические признаки внезапного прекращения кровообращения и 

(или) дыхания; 

- Правила проведения базовой сердечно-легочной реанимации; 

- Лекарственные препараты и медицинские изделия, используемые 

при оказании медицинской помощи в экстренной форме. 

иОПК-9.2 Уметь 

- Определить внезапные острые заболевания, состояния обострения 

хронических заболеваний, требующие срочного медицинского вме-

шательства; 

- Оценить состояние пациента, требующего оказания медицинской 

помощи в экстренных формах; 

- Выполнять мероприятия базовой сердечно-легочной реанимации; 

- Оказывать медицинскую помощь пациентам в экстренной форме 

при состояниях, представляющих угрозу жизни, в том числе клини-

ческой 

смерти (остановка жизненно важных функций организма человека 

(кровообращения и (или) дыхания); 

- Применять лекарственные препараты и медицинские изделия при 

оказании медицинской помощи в экстренной форме 

иОПК-9.3 Владеть 

- Навыками оказания неотложной медицинской помощи при острых 

заболеваниях, состояниях, обострениях хронических заболеваний 

без явных 
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признаков угрозы жизни, требующие срочного медицинского вмеша-

тельства; 

- Методами оценки состояния пациента, требующего оказания меди-

цинской помощи экстренной формах; 

- Распознаванием состояний, представляющих угрозу жизни паци-

ента, включая состояния клинической смерти (остановка жизненно 

важных функций организма человека (кровообращения и/или дыха-

ния), требующих оказания медицинской помощи в экстренной 

форме; 

Методикой базовой сердечно-легочной реанимации; 

3.3. Профессиональные компетенции определены Учреждением на основе профес-

сионального стандарта, соответствующего профессиональной деятельности выпускников 

из числа, указанных в Приложении к ФГОС ВО – Профессиональный стандарт 02.040 

«Врач – анестезиолог-реаниматолог». 

Из выбранного профессионального стандарта Учреждение выделило обобщённую 

трудовую функцию, соответствующую профессиональной деятельности выпускников, на 

основе установленных профессиональным стандартом для ОТФ уровня квалификации и 

требований раздела «Требования к образованию и обучению». ОТФ выделена частично. 

Программа ординатуры устанавливает следующие профессиональные компетенции 

(Таб. 7). 

Таблица 7. Профессиональные компетенции выпускников ординатуры по специаль-

ности 31.08.02 Анестезиология-реаниматология и индикаторы их достижения. 

Область 

професси-

ональной 

деятель-

ности 

Типы за-

дач про-

фессио-

нальной 

деятель-

ности 

Код и 

наименова-

ние профес-

сиональной 

компетен-

ции 

Код и наименование индикатора достиже-

ния профессиональной компетенции 

Основа-

ние (ПС, 

анализ 

опыта 

Здраво-

охранение 

(в сфере 

анестезио-

логии-ре-

анимато-

логии ) 

Меди-

цинский 

ПК-1.  

Способ-

ность к ока-

занию спе-

циализиро-

ванной ме-

дицинской 

помощи по 

профилю 

«анестезио-

логия-ре-

аниматоло-

гия». 

иПК-1.1. Знать: 

Основы нормальной и патологической физио-

логии органов и систем, состояние метабо-

лизма и показателей гомеостаза; 

Анатомо-физиологические особенностей дет-

ского возраста, новорожденных и недоношен-

ных детей, пожилого и старческого возраста с 

точки зрения анестезиолога-реаниматолога; 

Общие принципы и основные методы клиниче-

ской, инструментальной и лабораторной 

диагностики функционального состояния орга-

нов и систем человеческого организма; 

Физиологию и патофизиологию боли; 

Патофизиологии острой травмы; 

Фармакодинамику и фармакокинетику 

средств, применяемых в анестезиологии-ре-

аниматологии; 

Принципы мониторинга в операционной и в 

отделениях реанимации; 

Современные методы общей, местной, регио-

нарной и сочетанной анестезии в различных 

областях хирургии, особенности анестезии у 

пациентов с сопутствующими заболеваниями и 

патологическими состояниями; 

Особенности анестезии в различных условиях; 

ПС 

02.040 – 

А/01.08 

В/01.08 

Анализ 

опыта 
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Показания и противопоказания к проведению 

методов детоксикации, в том числе при отдель-

ных видах острых отравлений и эндотоксико-

зов; 

Показания и противопоказания к протезирова-

ния жизненно важных функций и экстракорпо-

ральным методам лечения; 

Основные принципы действия повышенного 

давления и повышенной концентрации кисло-

рода на организм человека  

иПК-1.2. Уметь: 

Оценивать и интерпретировать результаты 

клинических, биохимических и функциональ-

ных методов исследования; 

Проводить дифференциальную диагностику 

основных патологических состояний, 

водных, электролитных и метаболических 

нарушений; 

Оценивать риск трудной интубации; 

Распознавать недостаточность функции систем 

и органов; 

Выявлять признаки кислородной интоксика-

ции и травмы повышенным давлением газа (ба-

ротравма); 

Проводить анестезию ингаляционными, газо-

образными и внутривенными анестетиками; 

Выполнять «алгоритм трудной интубации»; 

Учитывать особенности анестезии в специали-

зированных разделах хирургии: в абдоминаль-

ной хирургии, урологии, травматологии, онко-

логии, легочной и сердечно-сосудистой хирур-

гии, оториноларингологии, акушерстве и гине-

кологии, детской хирургии, амбулаторной хи-

рургии; 

Интерпретировать патофизиологию критиче-

ских состояний, особенности терминальных 

состояний и принципы поддержки витальных 

функций; 

Выявлять клинические показания для срочной 

(плановой) госпитализации или перевода паци-

ентов в отделение анестезиологии-реанима-

ции; 

Проводить сердечно-легочную и церебраль-

ную реанимацию и вести восстановительный 

период после клинической смерти; 

Проводить экстракорпоральную детоксика-

цию; 

Проводить инфузионно-трансфузионную тера-

пию при критических состояниях и оценивать 

адекватность восполнения ОЦК; 

Интерпретировать показатели гемостаза в 

норме и при различных критических состоя-

ниях, проводить их коррекцию; 

Оценить нутритивную недостаточность и про-

водить ее коррекцию; 
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Оценить болевые синдромы и проводить их те-

рапию, у взрослого населения и детей, 

Различать острую и хроническую боль, исполь-

зовать фармаконаправленные препараты, оце-

нивать эффективности терапии болевого син-

дрома; 

Купировать осложнения, связанные с терапией 

болевых синдромов, проводить их 

профилактику этих осложнений; 

ПК-1.3. Владеть: 

Навыком формулировки предварительного ди-

агноза на основе владения пропедевтическими, 

лабораторными, инструментальными и иными 

методами исследования; 

Составлением алгоритма диагностики и обсле-

дования пациентов, нуждающихся в проведе-

нии анестезиологического пособия и/или нахо-

дящихся в критическом состоянии; 

Диагностикой критических состояний, обу-

словленных беременностью, родами и после-

родовым периодом; 

Законами фармакодинамики и фармакокине-

тики средств, применяемых в анестезиологии-

реаниматологии; 

Навыками мониторинга во время анестезии и у 

пациентов, находящихся в критическом состо-

янии; 

Навыком осуществления комплекса мероприя-

тий по подготовке к анестезии, ее проведению 

при операциях, перевязках, родах и иных диа-

гностических и (или) лечебных 

процедурах; 

Навыками профилактики и лечения острой и 

хронической боли и болезненных ощущений, 

выбора вида обезболивания и его проведение, 

в соответствии с соматическим 

статусом пациента, характером и объёмом опе-

ративного вмешательства, и его неотложно-

стью; 

Методами сердечно-легочной и церебральной 

реанимации; 

Методами проведения инфузионно-трансфузи-

онной терапии 

Основными принципами заместительной тера-

пии функции внешнего дыхания, кровообраще-

ния; 

Навыками осуществления экстракорпораль-

ных методов лечения, протезирования 

жизненно-важных функций организма 

Здраво-

охранение 

(в сфере 

анестезио-

логии-ре-

Меди-

цинский 

ПК-2.  

Способ-

ность к 

назначе-

нию меро-

приятий 

иПК-2.1 Знает:  

Клинические рекомендации (протоколы лече-

ния) по вопросам оказания медицинской по-

мощи пациентам по профилю «анестезиоло-

гия-реаниматология»;  

Основы медицинской реабилитации;  

ПС 

02.040 – 

В/04.8 
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анимато-

логии ) 
медицин-

ской реаби-

литации и 

контроль 

их эффек-

тивности 

Методы медицинской реабилитации;  

Медицинские показания и медицинские проти-

вопоказания к проведению реабилитационных 

мероприятий при оказании медицинской по-

мощи по профилю «анестезиология-реанима-

тология»  

Механизм воздействия реабилитационных ме-

роприятий на организм у пациентов;  

Механизмы воздействия реабилитационных 

мероприятий на организм пациентов в крити-

ческих состояниях;  

Способы предотвращения или устранения 

осложнений, побочных действий, нежелатель-

ных реакций, в том числе серьезных и непред-

виденных, возникших в результате мероприя-

тий медицинской реабилитации; 

иПК-2.2 Умеет: 

Определять медицинские показания для при-

влечения к лечению пациентов врачей-специа-

листов для назначения и проведения меропри-

ятий медицинской реабилитации в соответ-

ствии с действующими порядками оказания 

медицинской помощи, клиническими рекомен-

дациями (протоколами лечения) по вопросам 

оказания медицинской помощи, с учетом стан-

дартов медицинской помощи; 

Разрабатывать план реабилитационных меро-

приятий в зависимости от тяжести состояния 

пациента; 

Проводить мероприятия по медицинской реа-

билитации. 

Привлекать к лечению пациентов врачей-спе-

циалистов для назначения и проведения меро-

приятий медицинской реабилитации; 

Оценивать эффективность и безопасность ме-

роприятий по медицинской реабилитации па-

циентов в соответствии с действующими по-

рядками оказания медицинской помощи; 

иПК-2.3 Владеет: 

Навыками составления плана реабилитацион-

ных мероприятий в зависимости от тяжести со-

стояния пациента в соответствии с действую-

щими порядками оказания медицинской по-

мощи; 

Навыками определения медицинских показа-

ний и медицинских противопоказаний для про-

ведения мероприятий медицинской реабилита-

ции пациентам; 

Проводить мероприятия по медицинской реа-

билитации; 

Определение медицинских показаний для при-

влечения врачей-специалистов для назначения 

и проведения мероприятий по медицинской ре-

абилитации, в том числе при реализации инди-
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видуальной программы реабилитации или аби-

литации инвалидов; 

Оценка эффективности и безопасности меро-

приятий медицинской реабилитации пациен-

тов. 

При разработке программы ординатуры по специальности 31.08.02 Анестезиология-

реаниматология все универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компе-

тенции включаются в набор требуемых результатов освоения программы ординатуры. 

Раздел 4. Условия реализации программы ординатуры 

4.1. Требования к условиям реализации программы ординатуры включают в себя 

общесистемные требования, требования к материально-техническому и учебно-методиче-

скому обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации про-

граммы ординатуры, а также требования к применяемым механизмам оценки качества об-

разовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе ординатуры. 

4.2. Общесистемные требования к реализации программы ординатуры: 

4.2.1. Учреждение располагает на праве собственности или ином законном основа-

нии материально-техническим обеспечением образовательной деятельности (помещени-

ями и оборудованием) для реализации программы ординатуры по всем блокам в соответ-

ствии с учебным планом программы ординатуры по специальности 31.08.02 Анестезиоло-

гия-реаниматология. 

4.2.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индиви-

дуальным неограниченным доступом к электронной информационно-образовательной 

среде Учреждения из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телеком-

муникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на территории Учреждения, 

так и вне его. Условия для функционирования электронной информационно-образователь-

ной среды могут быть созданы с использованием ресурсов иных организаций. 

4.2.3. Электронная информационно-образовательная среда Учреждения обеспечи-

вает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), про-

граммам практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресур-

сам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохране-

ние его работ и оценок за эти работы. 

4.2.4. В случае реализации программы ординатуры с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий электронная информационно-обра-

зовательная среда Учреждения дополнительно обеспечивает: 

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной ат-

тестации и результатов освоения программы ординатуры; 

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реали-

зация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных об-

разовательных технологий; 

- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети «Интернет». 

4.2.5. Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных тех-

нологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. Функциони-

рование электронной информационно-образовательной среды соответствует законодатель-

ству Российской Федерации 

4.3. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение программы 

ординатуры: 
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4.3.1. Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа (практические занятия), групповых и инди-

видуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также поме-

щения для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического об-

служивания учебного оборудования. Помещения укомплектованы специализированной ме-

белью и техническими средствами обучения, служащими для представления учебной ин-

формации большой аудитории. 

4.3.2. Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстра-

ционного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические ил-

люстрации, соответствующие рабочим программам дисциплин (модулей). 

4.3.3. Перечень материально-технического и учебно-методического обеспечения 

необходимый для реализации программы ординатуры включает в себя в том числе поме-

щения для симуляционного обучения, оборудованные фантомной и симуляционной техни-

кой, имитирующей медицинские манипуляции и вмешательства, в количестве, позволяю-

щем обучающимся осваивать трудовые действия и формировать необходимые навыки для 

выполнения трудовых функций, предусмотренных профессиональным стандартом, инди-

видуально. 

4.3.4. Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компью-

терной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа 

к электронной информационно-образовательной среде Учреждения. 

4.3.5. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение необходимое 

для реализации программы ординатуры, включая перечень помещений укомплектованных 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения определяется в рабо-

чих программах дисциплин (модулей) и справке МТО. 

4.3.6. Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного и свободно 

распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного производства 

(состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

при необходимости). 

Комплект программного обеспечения: 

Лицензионное программное обеспечение: 

Microsoft Windows 10 Professional 

Microsoft Office Professional Plus 2016 

Microsoft Office Professional Plus 2019 

IBM SPSS Statistics Base Authorized User License 

Отечественное программное обеспечение: 

Антивирусный пакет Kaspersky Standard (Комплексная защита) 

Единая информационная система управления учебным процессом «1С.Универси-

тет» 

Система электронного документооборота «1С: Документооборот» 

Медицинская информационная система «1С. Медицина» 

Информационная система «Планы» (Лаборатория ММИС) 

Система дистанционного обучения «Moodle». Лицензия GNU GPL 

4.3.7. При использовании в образовательном процессе печатных изданий библио-

течный фонд комплектуется печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра 

каждого из изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах 

практик, на одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответству-

ющую дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

4.3.8. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к совре-
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менным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, со-

став которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обнов-

лению (при необходимости). 

4.3.9. Обучающиеся из числа инвалидов и ЛОВЗ (при наличии таких обучающихся) 

обеспечиваются печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья. 

4.4. Кадровые условия реализации программы ординатуры: 

4.4.1. Реализация программы ординатуры обеспечивается научно-педагогическими 

сотрудниками Учреждения, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы ор-

динатуры на иных условиях в соответствии с Приказом Министерства здравоохранения 

Российской Федерации от 10 сентября 2013 г. № 637н «Об утверждении порядка допуска к 

педагогической деятельности по образовательным программам высшего медицинского об-

разования или высшего фармацевтического образования либо среднего медицинского об-

разования или среднего фармацевтического образования, а также дополнительным профес-

сиональным программам для лиц, имеющих высшее образование либо среднее профессио-

нальное образование». 

4.4.2. Квалификация научно-педагогических работников Учреждения отвечает ква-

лификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) про-

фессиональных стандартах (при наличии). 

4.4.3. Не менее 70 процентов численности научно-педагогических работников 

Учреждения, участвующих в реализации программы ординатуры, и лиц, привлекаемых к 

реализации программы ординатуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую 

и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (мо-

дуля). 

4.4.4. Не менее 10 процентов численности научно-педагогических работников 

Учреждения, участвующих в реализации программы ординатуры, и лиц, привлекаемых к 

реализации программы ординатуры на иных условиях (исходя из количества замещаемых 

ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) ра-

ботниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессио-

нальной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся вы-

пускники (имеют стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

4.4.5. Не менее 65 процентов численности научно-педагогических работников 

Учреждения и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (ис-

ходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют 

ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, 

полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

В числе научно-педагогических работников с ученой степенью доктора наук и (или) 

ученым званием профессора могут учитываться преподаватели военно-профессиональных 

дисциплин (модулей), специально-профессиональных дисциплин (модулей) с ученой сте-

пенью кандидата наук, имеющие или государственные награды, или государственные (от-

раслевые) почетные звания, или государственные премии. 

4.4.6. Общее руководство научным содержанием программы ординатуры осу-

ществляется научно-педагогическим работником Учреждения, имеющим ученую степень 

(в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации), осуществляющим самостоятельные научно-исследовательские 

(творческие) проекты (участвующим в осуществлении таких проектов) по специальности, 

имеющим ежегодные публикации по результатам указанной научно-исследовательской 

(творческой) деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых 
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научных журналах и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию результа-

тов указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности на национальных и 

международных конференциях. 

4.5. Финансовые условиям реализации программы ординатуры. Финансовое обес-

печение реализации программы ординатуры осуществляется в объеме не ниже значений 

базовых нормативов затрат на оказание государственных услуг по реализации образова-

тельных программ высшего образования - программ ординатуры и значений корректирую-

щих коэффициентов к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством науки и 

высшего образования Российской Федерации. 

4.6. Механизмы оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе ординатуры. 

4.6.1. Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по про-

грамме ординатуры определяется в рамках системы внутренней оценки, а также системы 

внешней оценки, в которой Учреждение принимает участие на добровольной основе. 

4.6.2. В целях совершенствования программы ординатуры Учреждение при прове-

дении регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе ординатуры привлекает работодателей и (или) их объединения, 

иных юридических и (или) физических лиц, включая научно-педагогических работников 

Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

программе ординатуры обучающимся предоставляется возможность оценивания условий, 

содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдельных дис-

циплин (модулей) и практик. 

4.6.3. Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе орди-

натуры в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с целью под-

тверждения соответствия образовательной деятельности по программе ординатуры требо-

ваниям ФГОС ВО. 

4.6.4. Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обуча-

ющихся по программе ординатуры осуществляется в рамках профессионально-обществен-

ной аккредитации, проводимой работодателями, их объединениями, а также уполномочен-

ными ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо авторизован-

ными национальными профессионально-общественными организациями, входящими в 

международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников 

отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требова-

ниям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 

Раздел 5. Характеристика социокультурной среды Учреждения 

5.1. В Учреждении создана соответствующая социокультурная среда и условия 

для развития личности и регулирования социально-культурных процессов, способствую-

щих укреплению нравственных, гражданственных, общекультурных компетенций. 

5.2. В Учреждении успешно функционируют Совет молодых ученых, SPOT – про-

ект «Наука и практика в обучении онкологии». 

Обучающиеся Учреждения принимают активное участие в волонтерском движении. 

5.3. «Положение о размерах и порядке материальной поддержки обучающихся», 

предусматривает моральное и материальное стимулирование за достижения в учебе и во 

внеучебной деятельности. 

5.4. В Учреждении разработана система управления воспитательной работой, 

функциями которой являются анализ, планирование, организация, контроль и регулирова-

ния. 

5.5. В Учреждении развита система самоуправления обучающихся. 
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Раздел 6. Составные части и содержание ОПОП ВО 

Программа ординатуры представляет собой комплект документов, который обнов-

ляется с учетом развития науки, культуры, экономики, техники, технологий и социальной 

сферы. Совокупность документов, регламентирующих содержание и организацию образо-

вательного процесса при реализации программы ординатуры: 

1. Учебный план. 

2. Календарный учебный график. 

3. Программа государственной итоговой аттестации (итоговой аттестации) 

4. Оценочные средства для проведения государственной итоговой аттестации 

(итоговой аттестации). 

5. Рабочие программы дисциплин и оценочные материалы для текущего кон-

троля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

6. Рабочие программы практик и оценочные материалы для текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

7. Методические материалы. 

Раздел 7. Государственная итоговая аттестация (программа ГИА) 

По завершении изучения дисциплин проводится промежуточная оценка достигну-

тых результатов обучения (знаний, умений и навыков), как элементов формируемых ком-

петенций. Оценка сформированности компетенций осуществляется в рамках государствен-

ной итоговой аттестации. 

Государственная итоговая аттестация относится к Блоку 3 Базовой части Федераль-

ного государственного образовательного стандарта высшего образования по специальности 

31.08.02 Анестезиология-реаниматология. 

Государственная итоговая аттестация обучающихся по основной профессиональной 

образовательной программе высшего образования – программе подготовки кадров высшего 

образования в ординатуре по специальности 31.08.02 Анестезиология-реаниматология 

направлена на выявление теоретической и практической подготовки врача-онколога в со-

ответствии с требованиями ФГОС ВО. 

Обучающийся допускается к государственной итоговой аттестации после изучения 

дисциплин в объеме, предусмотренном учебным планом программы ординатуры по специ-

альности 31.08.02 Анестезиология-реаниматология. 

Оценка результатов государственной итоговой аттестации 

1. Компьютерное тестирование: 

количество правильно решенных тестовых заданий 

менее 70% – «неудовлетворительно»; 

70% – 79% – «удовлетворительно»; 

80% – 89% – «хорошо»; 

90% и выше – «отлично». 

2. Итоговый контроль освоения практических навыков: 

 «зачтено» – ординатор демонстрирует мануальные навыки в конкретной ситуации 

при работе самостоятельно и в команде; допускает некоторые неточности (малосуществен-

ные ошибки), которые самостоятельно обнаруживает и быстро исправляет; анализирует ре-

зультаты собственных действий; 

 «не зачтено» – не владеет техникой выполнения мероприятий, установленных про-

граммой государственной итоговой аттестации, или делает грубые ошибки при их выпол-

нении, не может самостоятельно исправить ошибки. 

3. Устное собеседование: 

Ответ оценивается на «отлично», если ординатор: 

– дает полные, исчерпывающие и аргументированные ответы на все основные 

и дополнительные экзаменационные вопросы; 
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– ответы на вопросы отличаются логической последовательностью, четкостью 

в выражении мыслей и обоснованностью выводов; 

– демонстрирует знание источников (нормативно-правовых актов, литературы, 

понятийного аппарата) и умение ими пользоваться при ответе. 

Ответ оценивается на «хорошо», если ординатор: 

– дает полные, исчерпывающие и аргументированные ответы на все основные 

и дополнительные экзаменационные вопросы; 

– ответы на вопросы отличаются логичностью, четкостью, знанием понятий-

ного аппарата и литературы по теме вопроса при незначительных упущениях при ответах. 

– имеются незначительные упущения в ответах. 

Ответ оценивается на «удовлетворительно», если ординатор: 

– дает неполные и слабо аргументированных ответы на вопросы, демонстриру-

ющие общее представление и элементарное понимание существа поставленных вопросов, 

понятийного аппарата и обязательной литературы. 

Ответ оценивается «неудовлетворительно», если ординатор демонстрирует незна-

ние и непонимание существа поставленных вопросов. 

Обучающимся, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию, выда-

ется диплом об окончании ординатуры, подтверждающий получение высшего образования 

по программе ординатуры по специальности 31.08.02 Анестезиология-реаниматология. 

Обучающимся, не прошедшим государственную итоговую аттестацию или получив-

шим на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также ли-

цам, освоившим часть программы ординатуры и (или) отчисленным из организации, выда-

ется справка об обучении или о периоде обучения по образцу, установленному Учреждением. 


